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STARTE MIT UNS DEINE NEUE REISE - WIR
FREUEN UNS AUF DICH!

Seit Uber 100 Jahren organisieren wir mit Leidenschaft und Herzblut Rundreisen in Europa. Unser
Angebot reicht von Rund-, Auto- und Schiffsreisen bis hin zu Winterreisen. Als Teil der e-vacation
Gruppe stehen wir fur personlichen, individuellen und kundenorientierten Service.

Doch wir gestalten nicht nur Reisen - wir entwickeln auch unser Unternehmen konsequent weiter.
Mit Microsoft 365, Dynamics 365, Power Platform, Dataverse, Power Bl und Copilot treiben wir
unsere digitale Transformation strukturiert voran.

Du willst mehr als nur Berichte erstellen? Du mdchtest Daten so nutzbar machen, dass
Geschaftsfuhrung und Fachbereiche schneller und besser entscheiden kénnen? Du mochtest Dich
fachlich weiterentwickeln und perspektivisch eine Schlisselrolle in unserer datengetriebenen
Steuerung Ubernehmen?

Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir suchen zum nachstmaglichen Termin eine:n

Data Analyst (m/w/d)



Wir entwickeln unsere Datenwelt konsequent weiter - weg von Excel-Insellésungen hin zu
zentralen, gemeinsam genutzten Datenmodellen und modernen, gut nachvollziehbaren
Auswertungen. Die technische Plattform verantwortet unser IT-Team, Du sorgst dafur, dass
daraus echte Business-Entscheidungen werden.

DAS SIND DEINE AUFGABEN:

» Ubersetzung von Management- und Fachbereichsfragen (Finanzen, Vertrieb, Operations) in
klare Kennzahlen, Analysen und Reports

* Nutzung zentral bereitgestellter Datasets (z.B. Dataverse/DWH) und Aufbau
aussagekraftiger Auswertungen in Power Bl

¢ Definition, Dokumentation und Weiterentwicklung fachlicher KPIs (z.B. Umsatz, Marge,
Auslastung, Effizienz, Qualitat)

* Durchfihrung von Ad-hoc-Analysen flr Geschaftsfihrung und Fachbereiche, inklusive
Ableitung konkreter Handlungsempfehlungen

* Einsatz von Copilot als Frontend fur Datenanalysen (z.B. nattirliche Sprachabfragen, Guiding
Prompts)

¢ |dentifikation von Automatisierungs- und Standardisierungspotenzialen im Reporting, enge
Zusammenarbeit mit IT und externen BI-Experten

* Qualitatssicherung der Analysen (Datenvalidierung, Plausibilitatschecks, Abstimmung mit
Rechnungswesen und Fachbereichen)

DICH ZEICHNET AUS:

* 2-4]ahre Berufserfahrung im Umgang mit Unternehmensdaten, idealerweise in Bereichen
wie Finanzen, Controlling, Vertrieb oder Operations

* Sehr gutes analytisches Verstandnis und Freude daran, Muster, Ursachen und Hebel in
Daten zu erkennen

* Sicherer Umgang mit Power Bl als Analyse- und Visualisierungswerkzeug (Erstellen von
Berichten auf bestehenden Datenmodellen)

* Gute Kenntnisse in SQL oder einer vergleichbaren Abfragesprache

* Souveraner Umgang mit Excel (fir Analysen, nicht als primares Zielsystem)



* Ausgepragte Kommunikationsstarke: Du kannst komplexe Sachverhalte verstandlich fur
Management und Fachbereiche aufbereiten

e Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise und unternehmerisches Denken
* Hohe Lernbereitschaft und sehr gute Deutschkenntnisse
Nice to have:
* Erfahrung im Microsoft-Umfeld (z.B. Dynamics 365, Dataverse, Power Platform, Azure)
¢ Grundverstandnis von DAX (Formeln lesen und einfache Measures erstellen)

e Erfahrung mit Forecasting, Szenarioanalysen oder statistischen Methoden

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN:

¢ Direkte Anbindung an die Geschaftsfuhrung und damit hoher Sichtbarkeit und echtem
Business Impact

* Enge Zusammenarbeit mit einem erfahrenen 15-képfigen IT-Team mit Microsoft-Admins,
Power-Platform-Developern und Product Ownern

¢ Klare Rollentrennung: IT verantwortet Architektur & Plattform, Du verantwortest Analysen,
KPIs und Business Insights

* Moderne Technologien, digitaler Fokus und die Mdglichkeit, unsere datengetriebene
Unternehmenssteuerung aktiv mitzugestalten

* Kurze Entscheidungswege, offene Kommunikation und ein Team, das sein Geschaft kennt
und datenorientiert arbeiten mochte

* 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitsmodelle und ein faires, marktgerechtes Gehalt

ZEIT FUR DEN NACHSTEN SCHRITT?

Wenn Du Verantwortung tbernehmen maochtest, Daten in Entscheidungen verwandeln willst und
Lust hast, gemeinsam mit uns die nachste Stufe unserer digitalen Entwicklung zu gestalten, freuen
wir uns auf Deine Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines
frihestmaoglichen Eintrittstermins.

Wir vereinbaren kurzfristig einen Termin - vor Ort oder per MS Teams.



Jetzt bewerben

Kontakt

Wolters Rundreisen GmbH

Bremer Str. 61

28816 Stuhr
bewerbung@wolters-rundreisen.de


https://wolters-rundreisen-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/d805nqju2iq6ixlqeh792vbv6u1j4a8
mailto:bewerbung@wolters-rundreisen.de

